
Svůj profesní životopis zasílejte, prosím, na adresu: z.belohlavkova@cestazivotembb.cz  

(Mgr. Zdeňka Bělohlávková, sociální pracovnice, tel. 734 674 495) 

Výběrové řízení proběhne během února. Nástup možný od března 2026 nebo dle domluvy. 

 

Cesta životem bez bariér, z.s.  

vyhlašuje výběrové řízení na pozici 
 

ASISTENT 

V AMBULANTNÍ A TERÉNNÍ ODLEHČOVACÍ SLUŽBĚ  

   

Popis pozice: 

Služba je poskytována dětem a dospělým lidem se zdravotním postižením, převážně s mentálním, tělesným 
a kombinovaným postižením a s poruchami autistického spektra v Centru služeb KOSTKA nebo v 
jejich domácím prostředí. Cílem je umožnit rodinám a pečujícím nezbytný odpočinek a čas k řešení osobních 
záležitostí. Asistent v odlehčovací službě vykonává přímou obslužnou činnost u klientů – zajišťuje zejména 
sebeobslužné a aktivizační činnosti. 
 

Pracovní poměr: 

• pracovní smlouva - plný úvazek/ částečný (minimální výše 0,5)  

• práce dle aktuálních potřeb klientů (pružná pracovní doba),  
práce i v odpoledních hodinách, případně o víkendech 
 

Pracoviště: 

• ambulantní služba je poskytována v Centru služeb KOSTKA, Kvapilova 140/2, Kutná Hora 

• terénní služba je poskytována v dojezdové vzdálenosti do 35 km od Kutné Hory 
 

Co nabízíme: 

• smysluplnou a různorodou práci 

• přátelské pracovní prostředí 

• odborný rozvoj, metodické vedení, supervize 

• zaměstnanecké benefity – poukázky Edenred, stravenkový paušál, příspěvek na penzijní 
připojištění ad. (přepočteno až do výše 5 tis. Kč měsíčně při plném úvazku) 

• nástupní mzda dle vzdělání a praxe: 30 000 - 33 000 Kč (hrubá mzda při plném úvazku),  
po zaškolení až 35 000 Kč, pravidelné navyšování 
 

Co očekáváme: 

• praxe v sociálních službách 

• výhodou zkušenost s dětmi a dospělými s poruchami autistického spektra  

• řidičský průkaz sk. B podmínkou (aktivní řidič) 

• pozitivní přístup k lidem se zdravotním postižením 

• komunikační a organizační schopnosti, spolehlivost 

• ochotu vzdělávat se, aktivní přístup k práci 

• samostatnost při řešení situací vznikajících v domácnostech klientů 

• zdravotní způsobilost k fyzicky i psychicky náročnější práci 
 

Vzdělání: 

• odborná způsobilost dle § 116 zákona č. 108/2006 Sb., o sociálních službách: 
➢ vzdělání v oboru SOU/ SOŠ Sociální péče, Vychovatelství, Předškolní a mimoškolní pedagogika, 

Pečovatelská činnost, Sociálně výchovná činnost atd. 
➢ nebo střední vzdělání a absolvovaný kvalifikační kurz Pracovník v sociálních službách  

• zdravotnické vzdělání výhodou 
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